




重点工作任务：

1.坚守常态化疫情防控一线

2. 打造信息化监管“亮点”工程

3. 取得扫黑除恶全面胜利

4. 推行年度校验方案

5. 完善分类分级管理

6. 打造普法宣传强大阵容

三、 预算编制情况

区卫监所2020年度预算在福田区卫生健康局统一部署下进行，符合预算编制的要求和规范，绩效目标完整、 依据充分、 符合实

际，绩效指标清晰、 细化、 可衡量 。

区卫监所2020年初预算批复总收入3,000.27万元，总支出3,000.27万元， 收支结余0.00万元。 具体包括：

(一) 预算总收入为3,000.27万元， 具体为： 财 政拨款收入3,000.27万元。

(二) 预算总支出为 3,000.27万元， 具体为： 人员支出1,477.20万元； 公用支出224.49万元， 对个人和家庭补助支出85.07

万元； 项目支出1,213.51万元，其中： 购置费38.20万元， 一般管理事务934.51万元， 卫生监督专项230.80万元， 预算准备金 10.00

万元 。
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烟宣传资料。

单位整体支出预算绩效评分

7.推进“双随机、一公开” : 全年国抽任务抽取508家，完结率 100%,完成率100%, 立案处罚26家； 2020年度区抽任务 72宗 ，

全部按要求时限完成， 立案处罚1宗 。

2020年度共参加三批次的部门联合双随机，分别是与区生态环境局联合抽查辖区5家医疗美容门诊部； 与区文化广电旅游体育局

联合检查3家歌舞娱乐场所、 与区市场监管局开展疫苗“双随机、一公开”检查33家预防接种机构。

七、 部门整体支出绩效指标评分情况

我所2020年度部门整体支出绩效评价，根据《部门整体支出绩效评价共性指标体系框架 (2020年度) 》 进行自

评，总得分为91分。 具体填报得分情况如下：
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