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一、竞赛项目、标准、方式及内容
（一）竞赛项目
汽车维修工
（二）竞赛标准
以《国家职业技能标准（汽车修理工）》（三级）为基础，结合福田区内行业企业的产业结构调整、产品升级换代和高新技术的发展需求等相关内容，组织专家制定。
（三）竞赛方式
本次汽车维修工竞赛包括初赛和决赛两个部分。初赛为理论知识竞赛, 决赛为操作技能竞赛。
1.理论知识竞赛
采取闭卷作答方式进行，竞赛题型包括单选、多选、判断等三种客观题。赛前提供理论复习样题，样题占竞赛试题70%。满分为100分，时间为120分钟。
2.操作技能竞赛
以现场操作的方式进行，决赛时间85分钟（以现场试卷规定为准）。
职工按赛场提供的任务书，完成三个项目的操作技能，每个项目满分为100分，其中项目一占操作技能竞赛总分35%，项目二占操作技能竞赛总分25%，项目三占操作技能竞赛总分40%。
操作技能项目一：汽车维护与修理
使用现场提供的整车，完成底盘系统相关零部件的拆卸检测，根据检测结果判断零部件的好坏，并给出维修的建议，最后装复所有零部件，完成作业。
操作技能项目二: 汽车装配与检验
现场设备总成将根据试题内容要求进行部分分解，之后进行检验、装配、测量或再检验等，最终完成试题要求。

操作技能项目三: 汽车故障诊断与排除

使用现场提供的工量具、仪器仪表和台架设备，对汽车发动机的故障进行检测诊断、数据分析，确定故障类型和范围，最终排除故障，完成试题要求。
（四）竞赛内容
初赛理论知识竞赛和决赛操作技能竞赛以《深圳市职业技能鉴定汽车维修工(高级)考核大纲》（V2018.3）为依据，按制定的竞赛考核大纲，组织专家命题。
1.理论知识竞赛考核大纲
理论知识竞赛考核大纲如表1所示。
表1 理论知识竞赛考核大纲
	考核范围
	考核内容
	考核比重

	基础知识
	1.职业道德与职业守则基础知识

2.力、力矩、压强、功、功率、速度、转速等基本概念

3.液压知识（液压控制回路、液压元件、液压管路图、液压传动）

4.简单零件图绘制方法

5.公差与配合

6.汽车零件不同材料的特性

7.常用汽车运行材料的性能与选用 
	5%

	专业知识一：汽车原理及发动机构造原理
	1.汽车性能指标（动力性、燃油经济性、制动性、操纵稳定性、行驶平顺性及通过性）

2.汽油机混合气的形成和燃烧

3.柴油机混合气的形成和燃烧

4.发动机与整车性能的匹配

5.可变配气控制技术

6.发动机排放控制技术

7.汽油机缸内直喷技术

8.发动机废气涡轮增压技术

9.混合动力汽车、纯电动汽车的组成与工作原理
	10%

	专业知识二：汽车底盘构造与原理
	1.常见汽车自动变速器的基本结构与原理

2.无级变速器的结构与原理

3.汽车悬架的类型、结构与特性

4.汽车四驱传动系统的种类、结构、特性
	15%

	专业知识三：汽车电气设备与电子控制装置
	1.汽车各电控系统的结构组成与工作原理

2.汽车网络技术的基本原理

3.电子节气门控制技术

4.汽车自动空调的组成与基本原理
	15%

	专业知识四：汽车维修技术
	车辆和总成大修送修标准及送修规定

车辆大修过程检验技术标准

修竣车辆和总成的出厂规定

纯电动汽车维护与修理技能运用

汽车整车道路试验方法

汽车综合检测线的组成、设备及检测项目
	20%

	专业知识五：汽车故障诊断与排除
	1.汽车动力性、经济性、操纵稳定性、制动性、机油超耗、振动、异响、排放及异常磨损等故障的原因及检测方法

2.电控汽油发动机综合故障的诊断与排除方法

3.自动变速器常见故障的诊断与排除方法

4.防抱死制动系统常见故障的诊断与排除方法
	20%

	专业知识六：新知识、新技术、新设备、新技能等相关内容
	1.新能源汽车维修安全防护知识

2.纯电动汽车维修技术

3.高压电检测设备运用

4.纯电动汽车维护与修理技能运用
	10%

	汽车维修管理及相关知识
	1.维修过程及机具设备的管理知识

2.汽车维修质量分析和改进方法

3.安全生产作业管理知识

4.汽车维修作业安全操作法规

5.环境保护法规

6.机动车维修管理规定

7.中华人民共和国道路运输条例

8.消费者权益保护法
	5%


2.操作技能竞赛考核大纲
操作技能竞赛考核大纲如表2所示。
表2  操作技能竞赛考核大纲
	考核项目
	考核内容
	考核比重

	项目一、汽车维护与修理
	曲轴、气缸体、变速器壳体、差速器壳体、主销等典型零件的修理

汽车发动机、底盘及整车的维护与修理
	项目配分100分，占实操总成绩35%

	项目二、汽车装配与检验
	1．送修车辆的技术状况检测及维修项目确定

2．已修复总成及系统的装配与检验

3. 维护质量监控

4．修竣车辆的质量检测
	项目配分100分，占实操总成绩25%

	项目三、汽车故障诊断与排除
	起动异常、油耗超标、气缸异常磨损、排放超标等发动机故障的分析、诊断与排除

汽车综合性能检测线的组成及功能

检测设备的标定及使用

诊断仪(解码器)、示波器等专用检测仪的使用

车轮异常磨损和摆振故障的分析及检测

汽车驱动桥异响故障的分析及检测

自动变速器打滑故障的分析及检测

汽车制动防抱死装置失效等故障的诊断与排除
	项目配分100分，占实操总成绩40%


各阶段竞赛命题在上述标准要求的基础上，适当增加新知识、新技术、新设备、新技能、职业素养等相关内容。
二、评分标准
评分标准分理论竞赛评分标准和操作技能竞赛评分标准。
（一）理论竞赛评分标准
单选题四个选项，每题1分，错选不得分；判断题每题1分，错选不得分；多选题五个选项，每题1分，错选、多选或少选不得分。
（二）操作技能竞赛评分标准
操作技能评分标准如表3所示。
表3  操作技能评分标准
	考核项目
	评分标准
	比重

	项目一、汽车维护与修理
	举升机的使用（10 分）

制动系统零部件拆卸与检测（40 分）

4．结果分析及维修建议（20分）

5. 制动系统装复（25 分）

6. 职业素养与安全意识（5分）
	项目配分100分，占操作总成绩35%

	
	否定项:损坏车辆、测量仪表等设备取消竞赛资格，并等价购买损坏设备。作业过程中严重错误操作，导致竞赛无法正常进行，则取消竞赛资格
	

	
	扣分项：违反安全操作规定，视情况扣10～50分，严重者取消竞赛资格
	

	项目二、汽车装配与检验
	1. 自动变速器零部件分解（10 分）

2．自动变速器零部件检验（35 分）

3．自动变速器零部件装配（30 分）

4．自动变速器零部件测量（20 分）

5. 职业素养与安全意识（5 分）
	项目配分100分，占操作总成绩25%

	
	否定项:损坏仪器等设备取消竞赛资格，并等价购买损坏设备。作业过程中严重错误操作，导致竞赛无法正常进行，则取消竞赛资格
	

	
	扣分项：违反安全操作规定或扰乱现场秩序，视情况扣10～50分，严重者取消竞赛资格
	

	项目三、汽车故障诊断与排除
	1. 故障现象描述（10分）

2．检测结果分析（30分）

3．故障排除步骤（30分）

4．排除故障（20分）

5. 6S现场管理（10分）
	项目配分100分，占操作总成绩40%

	
	否定项:损坏仪器等设备取消竞赛资格，并等价购买损坏设备。作业过程中严重错误操作，导致竞赛无法正常进行，则取消竞赛资格
	

	
	扣分项：违反安全操作规定或扰乱现场秩序，视情况扣10～50分，严重者取消竞赛资格
	


三、成绩评定办法
（一）参赛职工的成绩评定由裁判组负责。理论知识竞赛成绩由裁判组按评分标准统一阅卷；操作技能竞赛成绩由裁判组根据操作技能评分表现场集体评判、计分。
（二）参赛职工最终名次依据选拔赛理论知识竞赛和决赛实际操作技能竞赛两部分成绩按比例累加的综合成绩进行排名。其中，理论知识（满分为100 分）占总成绩的30%，实际操作技能（满分为100 分）占总成绩的占70%。当出现成绩相同时，先比较实际操作技能成绩，以成绩高者名次在前；若仍不能分出先后，取相同名次。
四、操作技能竞赛设备
（一）项目一：汽车维护与修理
汽车维护与修理实训考核设备如下图1所示，考核设备和工具配置清单如表4所示。
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图1  汽车维护与修理实训考核设备
表4  项目一主要设备和工具配置清单

	序号
	名称
	配置及参数等
	说明

	1
	一字、十字螺丝批
	大号各1把
	每工位1套（共3套）

	2
	手电筒
	LED式
	每工位1套（共3套）

	3
	鲤鱼钳
	
	每工位1把（共3把）

	4
	尖嘴钳
	
	每工位1把（共3把）

	5
	8-10#
	开口扳手
	每工位1把（共3把）

	6
	10-12#
	开口扳手
	每工位1把（共3把）

	7
	14-17#
	开口扳手
	每工位1把（共3把）

	8
	8-10#
	梅花扳手
	每工位1把（共3把）

	9
	10-12#
	梅花扳手
	每工位1把（共3把）

	10
	14-17#
	梅花扳手
	每工位1把（共3把）

	11
	游标卡尺
	0-100mm
	每工位1把（共3把）

	12
	千分尺
	0-25mm
	每工位1把（共3把）

	13
	磁性表座
	
	每工位1套（共3套）

	14
	百分表
	长杆
	每工位1个（共3个）

	15
	扭力板手
	指针式
	每工位1个（共3个）

	16
	风动套筒
	21#
	每工位1个（共3个）

	17
	风动扳手
	
	每工位1把（共3把）

	18
	零件盆
	
	每工位1个（共3条）

	19
	风管
	
	每工位1条（共3条）

	20
	吹气枪
	
	每工位1把（共3把）

	21
	翼子板布
	2件
	每工位1套（共3套）

	22
	前格栅布
	
	每工位1件（共3件）

	23
	方向盘套、座椅套、换挡杆套
	非一次性使用
	每工位1套（共3套）

	24
	地板垫
	一次性使用
	每位考生1张（共3块）

	25
	清洁布
	
	每工位2块（共6块）

	26
	手套
	棉线
	每工位1双（共3双）

	27
	黄油
	
	每工位1瓶（共3瓶）

	28
	粉笔
	白色
	每工位1根（共3根）

	29
	铁丝挂钩
	自制
	每工位1个（共3个）

	30
	垃圾箱
	40×50cm
	每工位1个（共3个）

	31
	拖把
	
	每工位1把（共3把）

	32
	灭火器
	
	每工位1瓶（共3瓶）

	33
	车轮挡块
	
	每工位4个（共12个）

	34
	工具车
	世达
	每工位1辆（共3辆）

	35
	轮胎拆装托架
	
	每工位1个（共3个）

	36
	卡罗拉维修手册
	相关部分
	每工位1本（共3本）

	37
	卡罗拉整车
	1.6 AT 铝合金台铃
	每工位1辆（共3辆）

	
	
	
	


（二）项目二：汽车装配与检验
汽车装配与检验实训考核设备如下图2所示，主要设备和工具配置清单如表5所示。
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图2  汽车装配与检验实训考核设备
表5  项目二主要设备和工具配置清单表
	序号
	名称
	配置及参数等
	说明

	1
	8#套筒
	
	每工位1个（共3个）

	2
	10#套筒
	
	每工位1个（共3个）

	3
	12#套筒
	
	每工位1个（共3个）

	4
	短接杆
	
	每工位1个（共3个）

	5
	丁字杆
	
	每工位1个（共3个）

	6
	一字螺丝批
	中号
	每工位1把（共3把）

	7
	一字螺丝批
	小号
	每工位1把（共3把）

	8
	厚薄规
	小型
	每工位1把（共3把）

	9
	千分尺
	0-25mm
	每工位1把（共3把）

	10
	刀口尺
	150mm
	每工位1把（共3把）

	11
	粉笔
	
	每工位1根（共3根）

	12
	黄油
	
	每工位1瓶（共3瓶）

	13
	ATF油
	DEXRON-Ⅱ
	每工位1瓶（共3瓶）

	14
	自动变速器总成
	丰田A341E
	每工位一台

	
	
	
	


（三）项目三：汽车故障诊断与排除
汽车故障诊断与排除实训考核设备如下图3所示，主要设备和工具配置清单如表6所示。
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表6  项目三主要设备和工具配置清单表
	序号
	名称
	配置及参数等
	说明

	1
	一字螺丝批
	小号
	每工位1把（共3把）

	2
	常用工具及工具箱
	
	每工位1套（共3套）

	3
	套筒工具及盒
	
	每工位1套（共3套）

	4
	备用火花塞
	卡罗拉
	每工位2个（共6个）

	5
	搭接线
	
	每工位2个（共6个）

	6
	试灯
	
	每工位1个（共3个）

	7
	电工胶布
	
	每工位1卷（共3卷）

	8
	手电筒
	
	每工位1把（共3把）

	9
	万用表
	数字式
	每工位1个（共3个）

	10
	诊断仪
	金德KT600、S7
	每工位1台（共6台）

	11
	维修手册
	卡罗拉发动机电控及起动系部分
	每工位1本（共3本）

	12
	电路图
	卡罗拉发动机电控及起动系部分
	每工位1本（共3本）

	13
	示波器
	红盒子MT2500
	每个工位1台（共3台）
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9.《新能源汽车维护与保养》，作者:李锴、李卫、寿好芳，出版社:中国发展出版社，书号：ISBN 978-7-5177-0741-7，出版时间:2017年8月。

六九赛啊：在分

























































































































、竞赛规则

（一）职工须知
1.参赛职工必须持本人身份证并携（佩）戴竞赛组委会签发的参赛证参加比赛。
2.参赛职工必须按比赛时间，提前30分钟检录进入赛场。并按照指定的编号位参加比赛。迟到15分钟者不得参加比赛。离开赛场后不得在赛场周围高声谈论、逗留。
3.参赛职工应严格遵守赛场纪律，所有的通讯工具、摄像工具不得带入比赛现场。
4．参赛职工在比赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经评审人员同意后作特殊处理。
5．参赛职工在比赛过程中，如遇问题需举手向裁判人员提问，职工之间互相询问按作弊处理。
6．当听到竞赛结束命令时，参赛职工应立即停止操作或答题，不得以任何理由拖延比赛时间。离开比赛场地时，不得将草稿纸等与比赛有关的物品带离现场。
（二）赛场规则
1.各类赛务人员必须统一佩戴由竞赛组委会签发的相关证件，着装整齐。
2．各赛场除现场裁判、安全巡视和赛场配备的工作人员以外，其他人员未经允许不得进入赛场。
3.新闻媒体等进入赛场必须经过组委会允许，并且听从现场工作人员的安排和管理，不得影响比赛进行。
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